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De voorzitter verwelkomt Paul Vanneste, financieel directeur.
NOTULEN

1. Goedkeuring notulen van 18 november 2020

Er zijn geen opmerkingen.

De raad keurt dit goed.

FINANCIEN

2, Vaststellen aanpassing nr 1 meerjarenplan 2020/2025

Als bijlage is het ontwerp van aanpassing 1 van het meerjarenplan 2020/2025 opgenomen.
Ook de bijhorende documentatie, o.a. de geactualiseerde omgevingsanalyse, is opgeladen.

De financiéle nota sluit af met een positief beschikbaar budgettair resultaat (het vroegere
resultaat op kasbasis) in elk jaar van de meerjarenperiode. De autofinancieringsmarge en de
gecorrigeerde autofinancieringsmarge zijn positief in 2025, respectievelijk € 678.496 en

€ 691.317.
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Het investeringsbudget 2020/2025 voorziet € 46.952.554 aan investeringen en € 12.058.783
aan desinvesteringen en investeringssubsidies. Dit komt neer op € 34.893.770 aan netto-
investeringen.

In het liquiditeitenbudget zijn voor de periode 2020/2025 voor € 22.900.000 aan leningen
opgenomen. De kapitaalsaflossingen dalen van € 2.896.729 in 2020 naar € 2.604.182 in
2025.

In de strategische nota is tgv Covid-19 de timing van volgende acties één of twee jaar naar
de toekomst verschoven:

Actie 1.2.1. - Mobiele werking van het Lokaal Dienstencentrum
— Actie 3.1.2. - Oprichting Zorgpunt Wetteren
Actie 5.2.2. - implementatie participatie-, armoede, ouderen- en jeugdtoets

— Actie 5.2.5. - uniformisering ondersteunende processen gemeente, OCMW en AGB.
Het voorstel is de aanpassing nr 1 van het meerjarenplan 2020/2025 vast te stellen.

De financieel directeur licht het meerjarenplan toe. De autofinancieringsmarge zal
negatief zijn voor het OCMW. De gemeentelijke toelage van 3,8 miljoen is weggevallen,
evenals het aandeel uit het gemeentefonds en andere subsidies. Om de gevolgen van
COVID-19 op te vangen, voorziet het OCMW ook extra steun voor de cliénten. Indien we
deze factoren meerekenen, zal de autofinancieringsmarge voor het OCMW in 2025 positief
zijn.

Hij overloopt de verschillende uitgaveposten.

Raadslid Blancquaert vraagt of de extra kosten voor COVID-19 geneutraliseerd worden
door extra steunmaatregelen en subsidies?

De financieel directeur stelt dat de impact van de pandemie enkele jaren zal doorspelen.
Ook in 2021 zullen we maatregelen moeten bekostigen, terwijl de subsidies
geconcentreerd zijn op 2020. Voor 2020 is de impact echter beperkt.

Peter Blancquaert ziet dat de gemeente 300.000 euro extra jaarlijks zal moeten storten tot
2025. Is dit zeker?

De financieel directeur antwoordt dat dit zo is ingeschreven in het budget.

Raadslid Bracke begrijpt niet waarom op de OCMW-raad wordt gesteld dat het project
van de Scheldebrug met twee jaar wordt uitgesteld. Daarnaast is er een prioritaire actie
rond buurtwerking. In het structuurplan staat dat er enkel kleinschalige detailhandel op
bepaalde plekken mogelijk is. Echter, kleine kledingwinkels zorgen voor verbondenheid.
Waarom mag dit enkel in het centrum?

Schepen Strobbe stelt dat dit volledigheidshalve werd toegevoegd, omdat dit een
onderdeel is van het meerjarenplan. De tweede vraag gaat over ruimtelijke ordening en
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lokale economie, en past dus eerder op de gemeenteraad dan de raad voor
maatschappelijk welzijn.

Raadslid Lauwers stelt dat het meerjarenplan bijna 200 pagina’s telde. Niet iedereen kan
dit op tijd doornemen. Op de commissie gaf de financieel directeur een goede
uiteenzetting, maar hij vraagt de powerpoint op voorhand te bezorgen. Daarnaast vraagt hij
waarom het vaststellen van de locatie van de Scheldebrug werd uitgesteld. Enkele weken
geleden werd echter gezegd dat men volgend jaar met alle betrokkenen zou samenzitten
en een nieuw project zou starten. Wordt dit uitgesteld wegens COVID-19, of wegens een
nieuw traject met meer stakeholders?

De voorzitter stelt dat dit een vraag is voor de gemeenteraad.

Raadslid De Winne vraagt om ons te houden bij de materie voor de raad voor
maatschappelijk welzijn.

Raadslid Bracke stelt dat dit wel in de toelichting van het agendapunt staat.

Raadslid Blancquaert vraagt of het AZS op de gemeenteraad of op de raad voor
maatschappelijk welzijn? Hij zal deze stellen op de gemeenteraad.

Stemming

VOOr: 19 Alain Pardaen, Marianne Gorre, Robbe De Wilde,
Dietbrand Van Durme, Katharine Claus, Piet Van Heddeghem,
Herman Strobbe, Lieve De Gelder, Albert De Geyter,
Bram De Winne, Claudine De Pauw, Herman Maudens,
Jan Tondeleir, Johan D'Hauwe, Karel Van Imschoot,
Leentje Grillaert, Mieke De Roeve, Paul Lauwers,
Sabas Moschidis

tegen: 5 Annelien Van Der Gucht, Freija Colpaert, Ira Lina Piscador,
Peter Blancquaert, Sofie Wijmeersch

onthouding: 4 Hilde Anneessens, Kathy Mercie-Mertens, Tony Van Heuverswyn,
Wouter Bracke

De raad keurt dit goed.
PERSONEELSZAKEN

3. Toepassing sectoraal akkoord 2020

De sociale partners sloten op 8 april 2020 een sectoraal akkoord voor de provinciale en
lokale besturen af voor het jaar 2020. De kern van het sectoraal akkoord is een
koopkrachtverhoging van 1,1% voor het personeel te voorzien vanaf 1 januari 2020.

Volgende afspraken werden hierbij gemaakt:

— Personeelsleden die nog geen maaltijdcheque ter waarde van 8 euro per gewerkte dag
hebben, ontvangen vanaf 1 januari 2020, een éénmalige koopkrachtverhoging, via een
verhoging van de werkgeversbijdrage in de maaltijdcheques tot het fiscale maximum,
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met een maximum van 100 euro per VTE of via toekenning van ecocheques, cultuur- of
sportcheques of cadeaucheque.

— Daarnaast ontvangt elke personeelslid vanaf 1 januari 2020, een recurrente
koopkrachtverhoging van 200 euro per VTE via maaltijdcheques, ecocheques, cultuur-of
sportcheques of cadeaucheques of door een combinatie van die bonnen.

— Een verhoging van het aanvullend pensioen voor de contractuele personeelsleden
(tweede pijler): de minimale bijdragevoet stijgt van 1% naar 2,5% of een gelijkwaardige
dekking.

Het Lokaal Bestuur Wetteren voorziet momenteel volgende voordelen:

— Maaltijdcheques van 5 euro, waarvan 3,91 werkgeversbijdrage

— Geen andere cheques

— Tweede pensioenpijler bedraagt al meer dan 3% voor 2020

Artikel 220 van de RPR regelt de maaltijdcheques binnen het lokaal bestuur:
— Elektronische maaltijdcheques

Nominale waarde van 5 euro

Werknemersbijdrage van 1,1 euro

Werkgeversbijdrage van 3,90 euro
1 maaltijdcheque voor 7u36’ effectieve prestaties.

Vandaar het nieuwe voorstel:

— Januari tem juni 2020: 50 euro ecocheque per persoon pro rata de prestatiebreuk
(deell)

— Januari tem september 2020: 172 euro ecocheque per persoon pro rata de
prestatiebreuk (deel 2)

— Oktober tem december 2020: verhoging van de nominale waarde van de
maaltijdcheque naar 6,5 euro (deel 2): 52 werkdagen (205:4 en afgerond naar boven)
voor 49 kwartaal van 2020 x 1,5€ verhoging= 78€

— Januari tem december 2021: verhoging van de nominale waarde van de maaltijdcheque
naar 6,5 euro

Op die manier komen we dus tot een totaal bedrag van 300 euro per VTE (50 + 172 euro

ecocheque en 78 euro verhoging maaltijdcheque)

De raad vroeg op 18 november 2020 om het voorstel te herzien en de ecocheques te

vervangen door consumptiecheques. Het bestuur vond dit scenario interessant en heeft het

volledig onderzocht, en heeft uiteindelijk toch beslist om alsnog de piste van de

ecocheques te verkiezen om de volgende redenen:

— Uit een rondvraag van de vakbondsorganisaties bleek dat de werknemers de voorkeur
geven aan ecocheques;

— De vakbondsorganisaties vermelden dat 85% van de andere besturen voor ecocheques
kozen voor de toepassing van sectoraal akkoord;

— De vakbondsorganisaties op het Hoog Overleg Comité van 1 december 2020 wensen bij
ecocheques te blijven in combinatie met een verhoging van de maaltijdcheque.

— De consumptiecheque is geldig tot en met 7 juni 2021, al kan de Federale overheid de
geldigheidsperiode wellicht verlengen, terwijl de ecocheque twee jaar geldig is.

— De consumptiecheque kan niet digitaal worden toegekend;
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De administratie stelt voor om akkoord te gaan met het voorstel om een ecocheque toe te
kennen van 222 euro per persoon pro rata de prestaties (50€ deel 1 en 172€ deel 2) en de
nominale waarde van de maaltijdcheques te verhogen naar 6,5€ met terugwerkende
kracht vanaf 1 oktober 2020. Met ingang van 1 januari 2021 blijft de nominale waarde van
de maaltijdcheque 6,5 euro.

Raadslid Lauwers stelt dat de vijf argumenten niet bepaald diepgaand zijn. Het voordeel
van de consumptiecheque is dat men de lokale economie kan ondersteunen. Al 125.000

werknemers hebben zo'n cheque gekregen. Deze redenen lijken zwaarwichtiger. Hij vindt
dit een gemiste kans.

Raadslid Bracke beaamt wat raadslid Lauwers schrijft. Hij begrijpt de vakbonden niet.

De burgemeester had op de vorige raad de indruk dat de consumptiecheques enkel voor
de gemeente Wetteren tellen, maar men kan deze in heel Vlaanderen besteden. Bovendien
kan men de ecocheques in meer handelszaken uitgeven dan de consumptiecheque.
Daarnaast is het erg omslachtig om de Wetterse handelaars hierin te betrekken. De
vakbonden stelden voor te opteren voor de ecocheque, en bijna alle naburige gemeentes
gebruiken deze.

Raadslid Van Der Gucht sluit zich aan bij raadslid Lauwers. Monizze is nu volop bezig met
een promotiecampagne bij de lokale handelaars. Ze vindt de ecocheques een
gemakkelijke, maar de consumptiecheques een betere keuze.

Raadslid Lauwers stelt dat niet gesuggereerd is dat de consumptiecheque enkel in
Wetteren te besteden was. Men kan hiermee terecht bij 50.000 handelaars in Vlaanderen.
Men verwacht dat een groter percentage van de consumptiecheques in Wetteren zal
besteed worden.

Stemming

voor: 28 Alain Pardaen, Marianne Gorre, Robbe De Wilde,
Dietbrand Van Durme, Katharine Claus, Piet Van Heddeghem,
Herman Strobbe, Lieve De Gelder, Albert De Geyter,
Annelien Van Der Gucht, Bram De Winne, Claudine De Pauw,
Freija Colpaert, Herman Maudens, Hilde Anneessens,
Ira Lina Piscador, Jan Tondeleir, Johan D'Hauwe,
Karel Van Imschoot, Kathy Mercie-Mertens, Leentje Crillaert,
Mieke De Roeve, Paul Lauwers, Peter Blancquaert,
Sabas Moschidis, Sofie Wijmeersch, Tony Van Heuverswyn,
Wouter Bracke

tegen: 0

onthouding: O

De raad keurt dit goed.

de algemeen directeur, de voorzitter
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P. Orbie M. Gorré
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