BIJEENROEPING VAN DE GEMEENTERAAD

De voorzitter nodigt u hierbij uit om de vergadering van de gemeenteraad bij te wonen op
15 december 2020 om 19 u 30 via Teams Alle documenten zijn raadpleegbaar via
cobra@home en liggen ter inzage aan de balie van het gemeentehuis.

AGENDA GEMEENTERAAD
15 DECEMBER 2020

NOTULEN

1. Notulen van de gemeenteraad van 17 en 26 november 2020

Het voorstel is de notulen van 17 en 26 hovember 2020 goed te keuren.
AANKOOP- EN CONTRACTBEHEER

2. Stationsplein 3: voorstel tot openbare verkoop + vaststelling instelbedrag
Gezien een aantal gerealiseerde (en nog te realiseren) vernieuwingsprojecten in de

Stationsbuurt acht het bestuur de tijd rijp om het handelspand Stationsplein 3 te verkopen.

Het voorstel is om de procedure ‘openbare verkoop’ op te starten via Biddit tegen de
instelprijs van 93.000 euro.

3. Massemsesteenweg 249: stand van zaken verkoop

Het bestuur heeft het pand in de Massemsesteenweg 249 de voorbije periode te koop

aangeboden via de procedure van bieding onder gesloten omslag.

Het voorstel is om hier kennis van te nemen.
FINANCIEN

4. AGB: aanpassing meerjarenplan 2020-2025-1

De eerste aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 wordt gekenmerkt door de
inbreng van het resultaat van 2019, enkele budgetaanpassingen en -verschuivingen en de
geraamde inschatting van de financiéle impact van het Coronavirus met de op vandaag
gekende elementen.
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Rekening 2019 sloot af met een gecumuleerd budgettair resultaat van 1.537.824 euro, dit is
lager dan gebudgetteerd (1.540.752,39 euro), vooral door een lager exploitatieresultaat. Dit
resultaat werd ingebracht in 2020.

Naast enkele verschuivingen en aanpassingen, werden de meeste aanpassingen gedaan
naar aanleiding van de financiéle impact van de Coronacrisis. Sedert half maart 2020
hebben de maatregelen die door de Federale en Vlaamse Overheid zijn genomen, zowel
op het vlak van de bescherming van de volksgezondheid als op het vlak van de
ondersteuning van getroffen sectoren een aanzienlijke impact gehad op de werking van
onze organisatie. Dit werd met ramingen in deze meerjarenplanaanpassing verwerkt. De
verminderde inkomsten door de tijdelijke sluiting van de sporthal en alle andere
sportinfrastructuur hebben ook invloed op de verkregen prijssubsidies van de gemeente. De
uitzonderlijke verliezen n.a.v. de corona-maatregelen kunnen volgens circulaire 2020/C/68
(FOD Financién -15 mei 2020) uitzonderlijk worden weggewerkt met een coronasubsidie
van de gemeente.

Het gemeentebestuur stelt het AGB een jaarlijks prijssubsidiebedrag ter beschikking van
1.741.417 euro. Voor boekjaar 2020 is het prijssubsidiebedrag teruggebracht tot 747.000
euro. Dit werd deels opgevangen door het inschrijven van een coronasubsidie van 992.291
euro.

Het AGB moet jaarlijks een positief beschikbaar budgettair resultaat voorleggen.

De evenwichtsvoorwaarde van de autofinancieringsmarge is niet van toepassing op het
AGB. De autofinancieringsmarge in 2020 bedraagt -93.076 euro. De exploitatie ontvangsten
zijn dus ontoereikend om de leningsaflossingen terug te betalen. (=> gevolg door de corona
pandemie). Voor de jaren 2021 tot en met 2025 is deze positief. In een AGB is de
autofinancieringsmarge slechts een indicator.

Het voorstel is deze aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 voor te leggen ter
goedkeuring.

5. AGB: aanvraag renteloze lening: investeringen 2020

Door de invoering van de nieuwe btw-richtlijn (btw nr. ET 129.288 dd 19/01/2016), wordt de
financiering van de investeringen van het AGB met een investeringstoelage omgezet naar
een lening.

Er wordt een leningsovereenkomst afgesloten tussen de gemeente Wetteren en het AGB
Wetteren voor de investeringsenveloppe 2020, geraamd bedrag 300.000 euro.

De raad van bestuur van 9/12/2020 machtigde de voorzitter van het AGB tot het afsluiten
van deze renteloze lening.

Het voorstel is deze renteloze lening goed te keuren, op voorwaarde van goedkeuring door
de raad van bestuur van het AGB op 9 december 2020.
6. AGB: goedkeuren prijsfactor 2021

Om economische leefbaar te zijn is het nodig dat het Autonoom Gemeentebedrijf
Wetteren vanwege de gemeente Wetteren prijssubsidies ontvangt als vergoeding voor het
recht van toegang tot de sportinfrastructuur.
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Sinds het najaar 2016 wordt enkel nog prijssubsidie aangevraagd voor het gebruik van de
sporthal. In het najaar 2021 zal de factor worden geévalueerd en eventueel aangepast
worden rekening houdend met het winstuitkeringsoogmerk van het AGB.

Het directiecomité besliste in zitting van 23 november 2020 de prijsfactor vast te leggen op
18 zoals het huidig jaar. Het schepencollege besliste in zitting van 23 november 2020 om
het ingenomen standpunt van het AGB-directiecomité te aanvaarden.

Het voorstel is om de prijsfactor 18 goed te keuren.

7. AGB: aanvraag renteloze lening - investeringen 2021

Door de invoering van de nieuwe btw-richtlijn (btw nr. ET 129.288 dd 19/01/2016), wordt de
financiering van de investeringen van het AGB met een investeringstoelage omgezet naar
een lening.

Er wordt een leningsovereenkomst afgesloten tussen de gemeente Wetteren en het AGB
Wetteren voor de investeringsenveloppe 2021, geraamd bedrag 500.000 euro.

Het voorstel is deze renteloze lening goed te keuren.

8. Vaststellen dotatie 2021 politiezone

De politiezone vraagt voor 2021 een toelage van € 3.712.691. Dit is het bedrag dat ook al in
het initieel meerjarenbudget voorzien was.

Het voorstel is om de dotatie 2021 voor de politiezone vast te stellen op € 3.712.691.

9. Vaststellen dotaties 2021 hulpverleningszone

De hulpverleningszone vraagt voor 2021 een exploitatietoelage van € 1.113.138,04 en een
investeringstoelage van € 421.850,66.

Het voorstel is om de exploitatie- en investeringstoelage 2021 voor de hulpverleningszone
vast te stellen op respectievelijk € 1.113.138,04 en € 421.850,66.

10. OCMW: Goedkeuring aanpassing 1 meerjarenplan 2020-2025

Het voorstel is om aanpassing 1 van het meerjarenplan 2020-2025 van het OCMW, dat
werd vastgesteld door de raad voor maatschappelijk welzijn, goed te keuren.

11. Gemeente: vaststelling aanpassing 1 meerjarenplan 2020-2025

De aanpassing van het meerjarenplan bestaat uit de volgende onderdelen:
1. de eventuele wijzigingen van de strategische nota:;
2. de aangepaste financiéle nota, die bestaat uit:
a. het aangepaste financiéle doelstellingenplan (schema M1);
b. de aangepaste staat van het financieel evenwicht (schema M2);
c. het aangepaste overzicht van de kredieten (schema M3);
3. de toelichting:
4. een motivering van de wijzigingen.
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Bij het ontwerp van de aanpassing van het meerjarenplan hoort ook documentatie. Die
omvat alle achtergrondinformatie die nuttig is om het aangepaste meerjarenplan te
beoordelen, zonder dat ze essentieel is voor de beoordeling die de raadsleden moeten
maken, aangezien de essentiéle informatie in het beleidsrapport zelf opgenomen moet
zijn. De documentatie geeft bijkomende duiding bij de geplande verrichtingen die zijn
ingeschreven in het ontwerp van het aangepaste meerjarenplan dat aan de raadsleden
wordt voorgelegd.

De minimale inhoud van de aanpassing van het meerjarenplan en de bijbehorende
documentatie is vastgelegd in het BVR BBC en het MB BBC.

Het voorstel is om aanpassing 1 van het meerjarenplan 2020-2025 vast te stellen.
INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKING

12. Ter kennisgeving: Toerisme Oost Vlaanderen open Algemene Vergadering
op 8 december 2020

De Open Algemene Vergadering van Toerisme Oost-Vlaanderen vzw, vond plaats op
dinsdag 8 december 2020 om 20.00 uur, via Teams.

Op de dagorde stonden volgende agendapunten:

1. Verwelkoming;

2. Agenda vergadering en verslag vorige vergadering (24/06/2020);
Korte terugblik 2020;

Jaarplan en budget 2021;

u F W

Varia en rondvraag.

Tijdens de gemeenteraad van 28 mei 2019 werd Dietbrand Van Durme aangesteld als
afgevaardigde en werd Bram De Winne aangesteld als plaatsvervanger voor de duur van de
legislatuur.

Het college van burgemeester en schepenen heeft de agenda goedgekeurd en de
aanstelling van de vertegenwoordiger bevestigd op 30 november 2020.

Het voorstel is hier kennis van te nemen.

ONDERWIJS

13. Goedkeuring overeenkomst en aanduiding beheerders Interlokale
vereniging KUNSTACADEMIE Wetteren

De Interlokale vereniging KUNSTacademie Wetteren heeft als doelstelling om binnen de
krijtlijnen van de onderwijsregelgeving, de organisatie van KUNSTacademie Wetteren met
inbegrip van haar vestigingsplaatsen optimaal af te stemmen op de lokale noden en deze
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vorm van onderwijs zo toegankelijk en bereikbaar mogelijk aan te bieden in de
deelnemende gemeenten Berlare, Laarne, Sint-Lievens-Houtem, Wetteren en Wichelen.

De Interlokale vereniging KUNSTacademie Wetteren wordt beheerd door een
beheerscomité.

Door elke gemeenteraad wordt een lid van het college van burgemeester en schepenen
afgevaardigd, alsmede een vervangend lid met hetzelfde mandaat ingeval van afwezigheid
van het effectief lid.

De leden van het beheerscomité worden afgevaardigd voor de periode van een
bestuurslegislatuur, onverminderd de mogelijkheid van de gemeenteraden het mandaat
van hun vertegenwoordigers in te trekken en onverminderd de beéindiging van rechtswege
van het mandaat van de leden van het beheerscomité zodra zij hun betreffende politieke
mandaat verliezen. De leden blijven evenwel lid van het beheerscomité tot het moment
dat er in hun vervanging is voorzien.

Het voorstel is dat de gemeenteraad de overeenkomst Interlokale vereniging
KUNSTacademie Wetteren goedkeurt en 2 bestuurders, één effectief lid en één
plaatsvervangend lid, aanduidt.

PERSONEEL EN ORGANISATIE

14. Toepassing sectoraal akkoord 2020

De sociale partners sloten op 8 april 2020 een sectoraal akkoord voor de provinciale en
lokale besturen af voor het jaar 2020. De kern van het sectoraal akkoord is een
koopkrachtverhoging van 1,1% voor het personeel te voorzien vanaf 1 januari 2020.

Volgende afspraken werden hierbij gemaakt:

— Personeelsleden die nog geen maaltijdcheque ter waarde van 8 euro per gewerkte dag
hebben, ontvangen vanaf 1 januari 2020, een éénmalige koopkrachtverhoging, via een
verhoging van de werkgeversbijdrage in de maaltijdcheques tot het fiscale maximum,
met een maximum van 100 euro per VTE of via toekenning van ecocheques, cultuur- of
sportcheques of consumptiecheques.

— Daarnaast ontvangt elke personeelslid vanaf 1 januari 2020, een recurrente
koopkrachtverhoging van 200 euro per VTE via maaltijdcheques, ecocheques, cultuur-of
sportcheques of consumptiecheques of door een combinatie van die bonnen.

— Een verhoging van het aanvullend pensioen voor de contractuele personeelsleden
(tweede pijler): de minimale bijdragevoet stijgt van 1% naar 2,5% of een gelijkwaardige
dekking.

Het Lokaal Bestuur Wetteren voorziet momenteel volgende voordelen:

— Maaltijdcheques van 5 euro, waarvan 3,91 werkgeversbijdrage

— Geen andere cheques

— Tweede pensioenpijler bedraagt al meer dan 3% voor 2020

Artikel 220 van de RPR regelt de maaltijdcheques binnen het lokaal bestuur:
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Elektronische maaltijdcheques
— Nominale waarde van 5 euro

Werknemersbijdrage van 1,1 euro
— Werkgeversbijdrage van 3,90 euro

1 maaltijdcheque voor 7u36’ effectieve prestaties.

Voorstel:

— Januari tem juni 2020: 50 euro ecocheques per persoon pro rata de prestatiebreuk
(deell);

— Januari tem september 2020: 172 euro ecocheques per persoon pro rata de
prestatiebreuk (deel 2);

— Oktober tem december 2020: verhoging van de nominale waarde van de
maaltijdcheque naar 6,5 euro (deel 2): 52 werkdagen (205:4 en afgerond naar boven)
voor 49 kwartaal van 2020 x 1,5€ verhoging= 78€

— Januari tem december 2021: verhoging van de nominale waarde van de maaltijdcheque
naar 6,5 euro

Op die manier komen we tot een totaal bedrag van 300 euro per VTE (50 + 172 euro

ecocheques en 78 euro verhoging maaltijdcheque)

De raad vroeg op 18 november 2020 om het voorstel te herzien en de ecocheques te

vervangen door consumptiecheques. Het bestuur vond dit scenario interessant en heeft het

volledig onderzocht, en heeft uiteindelijk toch beslist om alsnog de piste van de

ecocheques te verkiezen om de volgende redenen:

— Uit een rondvraag van de vakbondsorganisaties bleek dat de werknemers de voorkeur
geven aan ecocheques;

— De vakbondsorganisaties vermelden dat 85% van de andere besturen voor ecocheques
kozen voor de toepassing van sectoraal akkoord;

— De vakbondsorganisaties op het Hoog Overleg Comité van 1 december 2020 wensen bij
ecocheques te blijven in combinatie met een verhoging van de maaltijdcheque;

— De consumptiecheque is geldig tot en met 7 juni 2021, al kan de Federale overheid de
geldigheidsperiode wellicht verlengen, terwijl de ecocheque twee jaar geldig is;

Het voorstel is om akkoord te gaan met het voorstel om ecocheques toe te kennen voor
een bedrag van 222 euro per persoon pro rata de prestaties (50€ deel 1 en 172€ deel 2) en
de nominale waarde van de maaltijdcheques te verhogen naar 6,5€ met terugwerkende
kracht vanaf 1 oktober 2020. Met ingang van 1 januari 2021 blijft de nominale waarde van
de maaltijdcheque 6,5 euro.

STADSONTWIKKELING

15. Aanpassingen leegstandsreglement

Op de gemeenteraad van 17/12/2019 werd het leegstandsreglement en bijhorend
belastingreglement van 23/04/2019 geactualiseerd. In de aanloop van deze actualisatie
werd een ontwerpreglement opgesteld, dat echter niet in die vorm naar de GR van
17/12/2019 ging.
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Het voorstel is om het verbeterde ontwerpreglement goed te keuren en in voege te laten
treden vanaf 01/01/2021.

VRIJE TIYD

16. Samenwerkingsovereenkomst Habbekrats vzw

Habbekrats richt zicht voornamelijk (maar niet uitsluitend) tot deze kinderen en jongeren
die opgroeien in (kans)armoede en biedt hen extra kansen. Ze kunnen deelnemen aan een
vrijetijdsaanbod, maar tegelijkertijd zichzelf vormen en verder ontplooien.

De gemeente heeft sinds 1999 een samenwerkingsovereenkomst met Habbekrats vzw. Het

jeugdwelzijnswerk krijgt vorm middels 3 benaderingen:

— Ontmoeten: sinds 2017 is Habbekrats gevestigd in een nieuwe locatie in Overbeke: De
Loft. De Loft
o Organiseert instuifmomenten, waar kinderen en jongeren op een laagdrempelige

manier elkaar kunnen ontmoeten. Kinderen en jongeren hebben inspraak in de
werking en deze wordt bottom-up vormgegeven.

o is de uitvalsbasis om de omgeving verder te verkennen. De Loft is elke werkdag na
schooltijd geopend en wordt begeleid door 1 begeleider. Deze begeleider is altijd
beschikbaar voor een babbeltje, ondersteuning en hulp.

o Minstens 1 dag per week zal er pleintjeswerk plaatsvinden (uitgezonderd in de
winter), met nadruk op het centrum van Wetteren.

— Verwonderen: Habbekrats biedt vormingen, kampen en uitstappen aanHet werkwoord
‘verwonderen’ bevat de filosofische benadering die nodig is om kinderen en jongeren te
boeien en te betrekken bij de samenleving.

— Verbinden: Door jongeren te boeien, voelen ze zich verbonden met hun omgeving en
voelen ze zich verantwoordelijk. Door samen te werken met lokale partners kan
Habbekrats de sociale cohesie versterken in de wijk.

Habbekrats is een unieke partner voor de gemeente. Er is geen andere organisatie die
hetzelfde aanbod, vertrekkend vanuit de kinderrechten aanbiedt in Wetteren. De insteek
om zowel vanuit ontmoeting, verwondering (vorming) en verbinding te werken is een
combinatie die bij geen andere organisatie gemaakt wordt en dus zeer waardevol is. De
verankering en samenwerking in de wijk is een meerwaarde. In 2019 bereikte Habbekrats
gemiddeld elke dag 20 - 25 kinderen en jongeren van 8 tot 25 jaar. De grootste groep zijn
kinderen tussen 12 en 16 jaar. 65% daarvan zijn jongens, 35% zijn meisjes. Het percentage
meisjes is de laatste jaren gegroeid en in vergelijking met andere Habbekratspunten
komen er relatief veel meisjes naar De Loft. De meeste kinderen en jongeren die naar
Habbekrats komen wonen in Overbeke of het centrum, maar er komen ook kinderen uit
deelgemeenten en andere gemeenten naar Habbekrats toe. Via pleintjeswerk zullen er
meer kinderen uit andere wijken bereikt worden. In 2019 zijn er Wetterse kinderen en
jongeren mee geweest op kamp. In totaal waren er 130 dagen dat een jongere van
Wetteren op kamp was met Habbekrats. Tijdens de lockdown heeft Habbekrats ingezet om
kinderen en jongeren op een alternatieve manier te ontmoeten (online, via chat,
deurgesprekken, speelgoedverdeling, etc.), te bereiken en te ondersteunen.
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Het voorstel is een samenwerkingsovereenkomst 2021-2025 met Habbekrats aan te gaan
om hun werking te ondersteunen. Het lokaal bestuur voorziet 63.000 euro per jaar, na een
gunstige evaluatie en het voorleggen van een jaarverslag.

Het voorstel is de samenwerkingsovereenkomst 2021-2025 met Habbekrats aan te gaan.

17. Samenwerkingsovereenkomst vzw Villa Omaar

In 2020 subsidieerde de gemeente vzw Villa Omaar éénmalig voor hun project Homaar -
groeiplek voor jongeren.

Homaar richt zich op psychisch kwetsbare jongeren van 15 tot 23 jaar. Jongeren in deze
leeftijdsfase vallen vaak buiten de boot, terwijl het een kwetsbare en belangrijke periode is
voor de verdere ontwikkeling en geestelijke gezondheid op lange termijn. Homaar biedt
een laagdrempelig, kortdurend therapeutisch traject in een huiselijke omgevingEr wordt
gedurende 2 weken in kleine groep krachtgericht en therapeutisch gewerkt via creatieve
ateliers die aansluiten bij de leefwereld van de jongeren. Daarbij is er ruimte voor gesprek.
Deze insteek is een unieke combinatie in de huidige jeugdhulp. Homaar is het eerste
project voor deze doelgroep dat een rechtstreekse brug maakt tussen jeugdwerk en
welzijn.

Reeds van bij de opstart is er snel een draagvlak gegroeid in Wetteren. Financiéle steun
kwam er vanwege lokale serviceclubs en bedrijven, Femmma, Neos Wetteren,... Ook de
gemeente Wetteren kwam in 2017 over de brug met een opstartsubsidie. Op Vlaams
niveau is Homaar erkend als experimenteel project in het jeugdwerk, wat ongeveer 35%
van de werkingskosten dekt. Ook in 2021 zal de vzw op deze steun kunnen rekenen. Net als
de steun via een fonds van de Nationale Loterij, waardoor jongeren aan een sociaal tarief
(10 euro/dag) kunnen gebruik maken van de diensten van de vzw.

In 2018 begeleidde Homaar 58 weektrajecten en 38 jongeren. In 2019 begeleidden ze 129
weektrajecten en 80 jongeren. In 2020 begeleidden ze (tot 13 hovember) 99 weektrajecten
en 66 jongeren. Er is dus een sterke groei in het aantal jongeren dat de weg vindt naar
Homaar. 20% van deze jongeren zijn afkomstig uit Wetteren, Laarne en Wichelen.

Naast de reguliere weektrajecten biedt Homaar ook een buitenschools aanbod.

— Het zomeraanbod. Dit is een aanbod van creatieve workshops tijdens de zomervakantie
begeleid door therapeuten. Jongeren voor wie de prijs een drempel is, kunnen gratis
deelnemen. Voor het zomeraanbod ontvingen ze dit jaar een eenmalige subsidie van de
VIaamse Overheid. De workshops gingen door in de academie van Wetteren. 48
jongeren zorgden voor 91 workshopdeelnames.

— 'Zomaar-namiddagen. Dit zijn woensdagnamiddagen waarin jongeren creatief aan de
slag kunnen gaan, maar waarin ze ook welkom zijn voor een babbel indien ze daar nood
aan hebben. Deze namiddagen worden steeds gratis aangeboden voor iedereen.

Aan dit buitenschools aanbod nemen relatief veel Wetterse jongeren in vergelijking met de

weektrajecten.
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Vzw Villa Omaar vraagt of de gemeente zich wil engageren om binnen een
samenwerkingsovereenkomst de werking van Homaar financieel te ondersteunen voor de
komende jaren, zodat ze de kwetsbare jongeren uit Wetteren verder een laagdrempelige,
intensieve en noodzakelijke begeleiding kunnen bieden.

Het voorstel is om de samenwerkingsovereenkomst in bijlage goed te keuren en vzw Villa
Omaar jaarlijks met 10.000 euro te subsidiéren.

18. Aanpassing subsidiereglementen jeugd

Het subsidiereglement financiéle ondersteuning particuliere jeugdwerkinitiatieven is al
meerdere jaren oud en paste niet meer bij de huidige situatie. Sommige subsidies werden
niet meer gebruikt, in andere subsidies waren juist meer noden. Het oude reglement is
aangepast en vernieuwd, zodat het weer aansluit bij het jeugdwerk van vandaag.

In bijlage staat een globaal overzicht van de wijzigingen aan het reglement jeugdwerk, het
oude en het nieuwe reglement.

Het reglement kadervorming had maar kleine wijzigingen nodig. De belangrijkste
wijzigingen zijn dat er niet 1, maar 2 indien- en uitbetalingsmomenten per jaar zijn en
bewijzen maximaal 2 jaar oud mogen zijn (in plaats van hetzelfde werkjaar). Ook van
kadervorming zijn het oude en het nieuwe reglement als bijlage toegevoegd.

De wijzigingen zijn positief geadviseerd door de jeugdraad.

Het voorstel is de aanpassingen aan de reglementen goed te keuren.

VARIA

19. Burgemeestersbesluit: beperkte versoepeling activiteiten -13 jarigen

Op 30 oktober 2020 kondigde de federale regering verstrengde coronamaatregelen af die
in voege zijn vanaf 2 november 2020. Deze maatregelen komen er naar aanleiding van de
slechte coronacijfers: een stijgend aantal besmettingen, een stijgend aantal hospitalisaties,
en een stijgend aantal sterftegevallen.

Op 2 november 2020 werd bij burgemeestersbesluit besloten om:

— alle sportactiviteiten, -stages, -en kampen voor kinderen onder 12 jaar eveneens te
verbieden;

— alle fysieke samenkomsten georganiseerd door verenigingen of private initiatieven, ook
voor leden jonger dan 12 jaar, ongeacht het aantal deelnemers en of deze
samenkomsten buiten of binnen plaatsvinden, te verbieden;

— het project Taalsleutels wel te laten plaatsvinden, op advies van de burgemeester en als
onderdeel van het herstelprogramma na de eerste lockdown.

In november daalde het aantal besmettingen. Overwegende dat de federale overheid
sportactiviteiten, -kampen, -en stages voor kinderen onder 12 jaar wel toelaat, werd
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besloten het burgemeestersbesluit van 2 november 2020 licht te versoepelen. Concreet

betekent dit dat:

— jeugdwerk en sportverenigingen opnieuw outdoor (vanaf 23 november 2020) en indoor

(vanaf 5 december 2020) activiteiten voor -13-jarigen kunnen laten doorgaan,

— tennis en padel opnieuw mag gespeeld worden in openlucht, één tegen één of twee

tegen twee.

Deze maatregelen gaan in vanaf 23 november 2020 en 5 december 2020 tot nader order.

Het voorstel is om het besluit van de burgemeester te bekrachtigen.
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